
 

議案第２４号 

 

平成２９年度愛西市一般会計補正予算（第６号） 

 

平成２９年度愛西市の一般会計補正予算（第６号）は、次に定めるところ

による。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ７１４，７９９千円を追加

し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ２２，５５５，１０２千円と

する。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後

の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 （繰越明許費）  

第２条 地方自治法第２１３条第１項の規定により、翌年度に繰り越して使

用することができる経費は、「第２表 繰越明許費」による。 

（地方債の補正）  

第３条 地方債の変更は、「第３表 地方債補正」による。 

  

平成３０年２月２６日提出 

 

    愛西市長 日 永 貴 章      
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第２表 繰越明許費 

 

                                                       ［ 単位：千円 ］ 

款 項 事 業 名 金 額 

４ 衛生費 ２ 清掃費 最終処分場適合化事業 86,921 

８ 土木費 ２ 道路橋梁費 道路新設改良事業 11,949 

 

 

第３表 地方債補正 

 

 

変 更                                                        ［ 単位：千円 ］ 

起債の目的 

補  正  前 補  正  後 

限度額 起債の方法 利率 償還の方法 限度額 起債の方法 利率 償還の方法 

親 水 公 園 

東 ゾ ー ン 

整 備 事 業 

128,200 

普通貸借 

又は 

証券発行 

年 6.0 ％

以内 

（ただし利

率 見 直 し

方 式 で借

り 入 れ る

政府資金

及び地方

公共団体

金融機構

資 金 につ

い て 、 利

率 の見 直

し を 行 っ

た 後 に お

い て は 、

当該利率

見 直 し 後

の利率） 

借入先の融

通条件によ

る 。 た だ し

市財政の都

合 に よ り 据

置 期 間 及

び 償 還 期

限 を 短 縮

し 、 又 は 繰

上償還もし

くは低利に

借換えする

こ と が で き

る。 

93,800 

普通貸借 

又は 

証券発行 

年 6.0 ％

以内 

（ただし利

率 見 直 し

方 式 で借

り 入 れ る

政府資金

及び地方

公共団体

金融機構

資 金 につ

い て 、 利

率 の見 直

し を 行 っ

た 後 に お

い て は 、

当該利率

見 直 し 後

の利率） 

借入先の融

通条件によ

る 。 た だ し

市財政の都

合 に よ り 据

置 期 間 及

び 償 還 期

限 を 短 縮

し 、 又 は 繰

上償還もし

くは低利に

借換えする

こ と が で き

る。 

 

































１．特  別  職

[単位：千円] 

期末手当

(人)
年間支給
率（月分）

11,015

3.30月

32,591

3.30月

1,234 226,205 28,476 43,606 245 298,532 52,808 351,340

10,852

3.25月

32,097

3.25月

1,234 226,842 28,476 42,949 245 298,512 52,785 351,297

163

0.05月

494

0.05月

△ 637 657 20 23 43

△ 637

23 186

計

494

そ の 他

議 員 494

163

計

比  較

長 等

△ 637 △ 637

そ の 他 1,211 128,082 128,082 7,784 135,866

46,202
市長
副市長
教育長

議 員 20 98,760 130,857 38,372 169,229

計

補正前

長 等 3 28,476 245 39,573 6,629

169,723

そ の 他 1,211 127,445 127,445 7,784 135,229

6,652 46,388
市長
副市長
教育長

議 員 20 98,760 131,351 38,372

計

補正後

長 等 3 28,476 245 39,736

給　　　与　　　費　　　明　　　細　　　書

区     分
職員数

給            与            費

共済費 合  計 備  考

報   酬 給   料
その他の

手当
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２．一　般　職

　総　　括

[単位：千円]

給　　料 職員手当 計

（ 17 ）

（ 17 ）

（ 0 ）

備　考　（　）内は、職員数のうち短時間勤務職員数については外書き。

補 正 後 43,338 94,548 19,090 21,424 5,674 150,286 626

補 正 前 43,338 94,494 19,090 21,424 5,674 155,452 626

比 較 0 54 0 0 0 △ 5,166 0

区　　分
管 理 職 員 特
別 勤 務 手 当

管理職手当 期末手当 勤勉手当 児童手当
単身赴任

手当

補 正 後 3,480 40,228 370,721 246,075 22,068 184

補 正 前 3,480 40,228 370,474 236,133 22,068 184

比 較 0 0 247 9,942 0 0

備　　　　　考

0

497,261

共　済　費

3,002,868

3,010,653

時間外
勤務手当

区　　分 扶養手当 通勤手当住居手当地域手当

7,089

430
1,492,942

職員手当の内訳

特殊勤務
手当

1,012,665

合　　計

2,505,607

497,957

職員手当の内訳

1,494,954 1,017,742 2,512,696

比 較 2,012 5,077

宿日直手当

7,785

区　分

職員数

（人）

補 正 前

補 正 後
430

696

給　　　　　　与　　　　　　費
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