
 
 

学校行事の見直し・教員の働き方改革について 
 
 
＜新型コロナウイルス感染状況＞２月１５日現在 

 

出席停止 約８０名（児童生徒・教職員など学校関係者） 
学校における新型コロナウイルス感染症に関する衛生管理マニュアル 

〜「学校の新しい生活様式」〜⽂部科学省 に基づく行動指針 
 

＜感染拡大の影響と今後の対応＞ 

 

※ 予防対策の徹底 
※ 地域・社会との出会い、体験を大切にしつつ、学校行事を見直し 

 

＜教職員の働き方改革＞ 

 

超過勤務の実態 
２０２０ ６月 愛⻄市 月 ８０時間超 小学校１４％ 中学校１７％ 
             １００時間超 小学校 ５％ 中学校１１％ 
 
教員採用試験倍率の低下 
２０００ 小学校  国 １２．５倍   中学校 国 １７．９倍 
２０２０ 小学校  県  ３．０倍   中学校 県  ５．７倍 
 
公立の義務教育諸学校等の教育職員の給与等に関する特別措置法の一部を改正する法律 
○「上限ガイドライン」により、「時間外勤務時間」上限は月 45 時間、年間 360 時間 
○⻑期休業期間中等に「休⽇のまとめ取り」を行うことができる「一年単位の変形労働時
間制」を適用可能に 
 
＜今後の対応＞ 

 
※ 学校行事の精選 
※ 現職教育の取組の工夫 
※ 勤務体制の工夫 
※ 部活動の縮減 
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